Приложение

к распоряжению председателя 

Контрольно-ревизионной комиссии
от  «25» декабря 2020  №18-р
План
мероприятий по противодействию коррупции в Контрольно-ревизионной комиссии муниципального образования Верхнекетский район Томской области на 2021-2024 годы
	№ п/п
	Содержание мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственные исполнители
	Ожидаемые результаты

	1. Мероприятия по нормативно-правовому обеспечению противодействия коррупции

	1.1.
	Мониторинг законодательства в сфере противодействия коррупции
	постоянно
	Председатель

	Обеспечение соблюдения требований к служебному поведению и реализация обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции. 

	2. Мероприятия по противодействию коррупции при реализации КРК своих полномочий

	2.1.
	Исключение личной заинтересованности лиц, проводящих контрольные и экспертно-аналитические мероприятия, при планировании контрольных мероприятий для предупреждения возникновения конфликта интересов
	постоянно

	Председатель, инспектор
	Предупреждение возникновения конфликта интересов

	2.2.
	Формирование плана работы КРК с учетом реализации мероприятий, способствующих противодействию коррупции
	При подготовке плана работы КРК 
	Председатель
	Профилактика коррупционных проявлений

	2.3.
	Направление материалов контрольных мероприятий, в ходе которых обнаружены признаки коррупционных правонарушений и преступлений, в соответствующие органы
	Немедленно по окончании контрольного мероприятия
	Председатель, инспектор
	Профилактика коррупции. Борьба с коррупцией. Минимизация и (или) ликвидация последствий коррупционных правонарушений.

	3. Мероприятия по совершенствованию порядка прохождения муниципальной службы муниципальными служащими КРК

	3.1.
	Обеспечение функционирования Комиссии КРК по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов 
	Постоянно
	Председатель Комиссии
	Проведение заседаний Комиссии не реже 1 раза в квартал

	3.2.
	Контроль за соблюдением муниципальными служащими КРК требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращении и урегулировании конфликта интересов
	Постоянно
	Председатель
	Предотвращение и урегулирование конфликта интересов. Неотвратимость ответственности за нарушение.

	3.3
	Актуализация сведений, содержащихся в анкетах, представляемых в КРК при поступлении на муниципальную службу, о родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов (письменное подтверждение факта отсутствия изменений информации, содержащейся в личном деле, или их внесение)
	Постоянно
	Председатель
	Профилактика и предотвращение конфликта интересов.

	3.4
	Организация и осуществление работы с уведомлениями муниципальных служащих КРК о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, о выполнении иной оплачиваемой работы, о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к возникновению конфликта интересов
	Постоянно
	Председатель
	Обеспечение соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению и реализация ими обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции. Борьба с коррупционными проявлениями.

	3.5.


	Контроль за своевременностью предоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставляемых в соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. №273-ФЗ «О противодействии коррупции»


	Лицам, замещающим муниципальные должности – ежегодно, не позднее 1 апреля года, следующего за отчетным

Муниципальным служащим – ежегодно, не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным


	Председатель


	Обеспечение своевременного предоставления полных и достоверных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.


	3.6
	Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставляемых в соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. №273-ФЗ «О противодействии коррупции»
	По решению председателя КРК
	Председатель
	Исключение совершения коррупционных правонарушений. Неотвратимость юридической ответственности в каждом случае выявления коррупционного проступка.

	3.7.
	Организация и проведение служебных проверок в случае поступления сведений о фактах коррупционных правонарушений
	При необходимости
	Председатель
	Соблюдение принципов справедливости и соразмерности при принятии решения о назначении дисциплинарных взысканий в случае несоблюдения муниципальными служащими КРК требований к служебному поведению и (или) неисполнения ими обязанностей, установленных законодательством о противодействии коррупции.

	3.8.
	Ознакомление при приеме граждан на муниципальную службу с положениями Федерального закона от 25 декабря 2008 г. №273-ФЗ «О противодействии коррупции»
	При приеме граждан на муниципальную службу
	Председатель
	Соблюдение муниципальными служащими КРК требований к служебному поведению.

	3.9.
	Оказание консультативной, информационной и иной помощи по вопросам соблюдения ограничений, запретов и по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся получения подарков
	Постоянно
	Председатель
	Правовое просвещение муниципальных служащих КРК по антикоррупционной тематике. Соблюдение требований к служебному поведению.

	3.10.
	Обеспечение участия муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции
	Постоянно
	Председатель
	Правовое просвещение по антикоррупционной тематике.

	3.11.
	Обеспечить участие муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции
	Постоянно
	Председатель
	Повышение профессионального уровня, знаний и навыков муниципальных служащих КРК

	4. Мероприятия по обеспечению открытости информации о деятельности КРК

	4.1.
	Подготовка и размещение на официальном сайте Администрации Верхнекетского района в сети «Интернет» информации о деятельности Комиссии КРК по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов
	Ежеквартально
	Секретарь Комиссии
	Наполнение и поддержание актуальности материалов раздела «Противодействие коррупции» на официальном сайте Администрации Верхнекетского района

	4.2.

	Подготовка и размещение на официальном сайте Администрации Верхнекетского района  сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих.
	Постоянно

	Дума Верхнекетского района

	Наполнение и поддержание актуальности материалов раздела «Противодействие коррупции» на официальном сайте Администрации Верхнекетского района

	4.3.
	Обеспечение в пределах, установленных законодательством Российской Федерации, доступности и открытости информации о деятельности КРК на официальном сайте Администрации Верхнекетского района
	Постоянно
	Председатель


	Информирование населения о деятельности КРК


